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UN MUNDO
PARA TODOS

Diversidad es riqueza,
Inclusion: el camino al cambio
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EN MEXICO, ALREDEDOR DE 7.1 MILLONES DE PERSONAS VIVEN
CON ALGUNA DISCAPACIDAD 0 CONDICION MENTAL

Para impulsar la inclusion laboral, en el Verde proponemos incentivos fiscales a
empresas que brinden trabajo a personas con discapacidad
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editorial

La juventud
mexicana: el motor
del cambio y la
transformacion

En un México donde el 65% de las empresas
enfrenta problemas para encontrar talento
calificado y 60% de los jovenes lucha por
acceder a un empleo, la juventud se alza
como el motor del cambio. No son solo el
futuro del pais, son el presente, con la energia
y vision necesarias para transformar los retos
en oportunidades.

Su creciente participacion en la politica marca
un hito generacional: un rostro fresco y
comprometido con las demandas sociales.
Pero el cambio no se limita al &mbito politico.
En educacion y empleo, los jovenes son clave
para cerrar la brecha entre las habilidades del
presente y las necesidades del mafiana.

“La juventud mexicana lidera con
resiliencia y aprendizaje continuo,
demostrando que el empleo del
futuro no es un destino, sino un
proceso.”

Es hora de trabajar juntos por un México
mas justo, inclusivo y sostenible.

sandly drarsjas

Jefe editorial
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¢POR QUE LOS

JOVENES SON
ESENCIALES EN

LA POLITICA?

La entrada de los jévenes a la politica no es solo
deseable, es necesaria. Estos liderazgos
aportan perspectivas frescas y disruptivas en un
contexto donde los paradigmas tradicionales a
menudo se quedan cortos frente a las demandas
contemporaneas. Aqui hay tres razones clave
por las que la juventud es fundamental en la
politica:

1. Perspectiva innovadora: Los jovenes
tienden a romper con las estructuras rigidas y
obsoletas, lo que les permite abordar los
problemas sociales desde angulos creativos y
efectivos. Desde la digitalizacion de procesos
politicos hasta la defensa de derechos
emergentes como los digitales, los jovenes
estan marcando el camino hacia una politica
méas moderna.

2. Cercania con las problematicas actuales:
Al ser protagonistas de fenomenos como el
cambio climético, las desigualdades econdmicas
y las brechas educativas, los jovenes
comprenden de primera mano estas
problematicas y estan en mejor posicion para
abordarlas.

3. Impulso a la participacién ciudadana: Los
liderazgos juveniles no solo representan a su
generacion, sino que también inspiran a otros
jovenes a involucrarse en la politica, rompiendo
con la apatia que muchas veces caracteriza a
este grupo demogréfico.

“Cuando los jovenes participan en la politica,
no solo cambian el sistema desde adentro,
también motivan a otros a alzar la voz y
formar parte de la transformacion.



Retos y oportunidades

A pesar de los avances, la incursion de los
jovenes en la politica sigue enfrentando
desafios. La falta de financiamiento, los
prejuicios por parte de generaciones mayores y
las estructuras partidistas rigidas son solo
algunos de los obstaculos que deben superar.
Sin embargo, estos retos también representan
una oportunidad para demostrar su resiliencia y
capacidad de innovacion.

El Verde, por ejemplo, ha tomado medidas para
derribar estas barreras, creando espacios de
formacion y liderazgo juvenil que permiten a las

nuevas generaciones desarrollarse y prepararse

para asumir cargos publicos. Estas iniciativas
no solo fortalecen al partido, sino que
también contribuyen a la construccién de ©
un México mas inclusivo y justo.

Un llamado a la accién
Es momento de dejar atras la idea de que la
politica es solo para unos cuantos. Los jévenes
tienen en sus manos la capacidad de
transformar el pais y, al hacerlo, inspirar a
otros a unirse al cambio. Ya sea participando en
campafias, proponiendo iniciativas o
simplemente informandose y votando de
manera consciente, cada accion cuenta.

“Los jévenes no son el recambio politico, son el
motor de un México nuevo, donde las voces
frescas se convierten en acciones
transformadoras."

En el Partido Verde, creemos firmemente en el
poder de la juventud. Apostar por los jovenes no
es solo una estrategia politica, es un
compromiso con el futuro de México. Es
momento de que las nuevas generaciones
asuman el liderazgo y demuestren que otro
México es posible. ¢ Estas listo para ser parte
del cambio?

Los jovenes no son el
futuro de México, son
el presente
y estan demostrando que
tienen el potencial para
liderar el cambio
desde ahora.

.



SE ESTIMA QUE
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Por: Octavio Gonzalez

EMPLEO, EDUCACION Y EL FUTURO

BORAL

cn México

RETOS Y OPORTUNIDADES
§ PARA LOS JOVENES

— I actualidad, of empleg | L ———
N =

E— educacion son temas que preocupan.ala
‘ it juventud en México. En un pais-do —~—

las empresas tienen problemas para
anto calificado mientras que 60% de los jover

ificultades para encontrar empleo, es evide Xiste
‘ﬁcha entre las habilidades demandadas por el
mercado laboral y la preparacion de los

ales, define un panorama desafiante, pero

no sin oportunidades. -
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LA REALIDAD DEL
EMPLEO EN MEXICO

México enfrenta importantes retos en el mercado
laboral. Aunque la tasa de desempleo se ha
mantenido baja, muchos jovenes que ingresan al
mercado laboral lo hacen en condiciones
desfavorables: trabajos con bajos salarios,
jornadas largas y carencia de seguridad social.
Segun datos del IMCO, la mitad de los jovenes
empleados perciben ingresos menores a $5,000
mensuales, y una tercera parte vive en situacion
de pobreza laboral. Esto contrasta con las
aspiraciones de independencia y estabilidad
econOmica de muchos jévenes, quienes
idealmente buscan ingresos entre $30,000 y
$35,000 al mes, una cifra muy alejada de la
realidad actual.

Aunado a esto, el empleo informal sigue siendo
una opcién comun para aquellos que no
encuentran oportunidades en el sector formal.
Esto no solo implica menores ingresos, sino
también una falta de prestaciones y seguridad a
largo plazo. De acuerdo con expertos, este
panorama se agrava por la subocupacion:
jovenes que desean trabajar mas horas o en
empleos mejor remunerados, pero no
encuentran dichas posibilidades.

LA DESCONEXION ENTRE
EDUCACION Y EMPLEO

Uno de los principales problemas es la falta de
alineacion entre la oferta educativa y las
demandas del mercado laboral. Mientras que
las carreras mas estudiadas en México siguen
siendo las mismas de hace una década, el
mercado laboral exige nuevas habilidades,
especialmente en areas como tecnologia,
logistica y transporte. Ocho de cada diez
empresas del sector tecnoldgico reportan
dificultades para encontrar talento calificado.
Este problema no solo afecta a las empresas,
sino que también limita las oportunidades de
los jovenes de acceder a empleos bien
remunerados y con futuro.

En este contexto, es esencial que las
instituciones educativas actualicen sus
programas para responder a las demandas
laborales. Asimismo, se debe fomentar el
aprendizaje continuo y la adquisicién de
habilidades digitales y socioemocionales, que
se han vuelto imprescindibles en el mundo

laboral pospandemia.

Los jovenes no solo
deben adaptarse a las
demandas actuales del
mercado, sino también
prepararse para un
futuro incierto, las
carreras del manana
todavia no existen, pero
las habilidades como el
aprendizaje continuo y la
resiliencia seran
universales.



UN FUTURO LABORAL
EN CONSTRUCCION

A pesar de los retos, existen
oportunidades. El fenémeno del
nearshoring (traslado de operaciones de
empresas extranjeras a México) esta
generando una mayor demanda de talento
en sectores especializados, como
manufactura avanzada, servicios logisticos
y tecnologia. Esto podria abrir nuevas
puertas para los jévenes, siempre y
cuando se adapten a las necesidades de
estas industrias.

Ademas, el bienestar laboral y la salud
mental han tomado protagonismo en las
exigencias de los trabajadores,
particularmente entre las generaciones
mas jovenes. Este cambio cultural esta
obligando a las empresas a replantear sus
practicas y a ofrecer condiciones mas
humanas y atractivas para retener talento.

Los jovenes no solo deben adaptarse a las
demandas actuales del mercado, sino
también prepararse para un futuro incierto.
En palabras de expertos, "las carreras del
mafana todavia no existen, pero las
habilidades como el aprendizaje continuo y
la resiliencia seran universales".

En este sentido, el Partido Verde
promueve una vision integral que priorice
el desarrollo educativo, fomente empleos
dignos y motive a las nuevas generaciones
a participar activamente en la construccion
de un México mas justo y sostenible. Es
momento de enfrentar los retos con
creatividad y trabajo conjunto para
transformar la incertidumbre en
oportunidades.

CAMINOS HACIA
EL CAMBIO

Para construir un futuro laboral mas prometedor,
es fundamental que el gobierno, las empresas y
las instituciones educativas trabajen juntos.

ALGUNAS ACCIONES CLAVE INCLUYEN:

1.Modernizacion de la educacidén: Actualizar los
programas de estudio para alinearlos con las
demandas del mercado laboral.

2.Fomento de habilidades blandas: Impulsar el
desarrollo de competencias como la
comunicacion, el trabajo en equipo y la
adaptabilidad.

3.Apoyo al emprendimiento: Crear incentivos y
programas que faciliten la creacion de
negocios propios.

4.Inversiones en techologia y capacitacién:
Ampliar el acceso a herramientas
tecnolégicas y programas de formacion

continua.

El empleo del f'uturo
no es un destino, s
un proceso
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En los ultimos anos, México ha
experimentado un aumento alarmante en
casos de maltrato animal, evidenciado por
denuncias en redes sociales y medios de
comunicacién. Segun estimaciones, 7 de
cada 10 animales domésticos sufren algtin
tipo de maltrato en nuestro pais. Este
problema nos ubica como uno de los paises
con mayores indices de crueldad hacia los
animales en América Latina.

l

fSROPONE
LA LEY DE
BIENESTAR
ANIMAL? &

-

3

Para contrarrestar esta preocupante realidad,
la Ley de Bienestar Animal busca establecer
un marco legal mas sdélido y eficaz para
proteger a los animales.

El objetivo principal de esta legislacion es
garantizar el trato adecuado, la conservacion
y el cuidado de los seres sintientes. Pero,
¢qué hace que esta ley sea tan importante?
Aqui te explicamos los puntos clave:

EDUCACION Y
CULTURA DE RESPETO

Se reformaran los programas educativos
para incluir la proteccién y el bienestar
animal. Desde pequeinos, se enseiara a
cuidar y respetar a todas las especies,
fomentando una cultura de empatia y
responsabilidad.

PROTECCION
CONSTITUCIONAL

Cambios en los articulos 3°,4° y 73° de
la Constitucién sentaran las bases para
garantizar los derechos de los animales
y sancionar el maltrato. Ademas, se
promueve la perspectiva de género en la
seguridad publica y la paridad de género
en los nombramientos gubernamentales.

FISCALIAS
ESPECIALIZADAS

Las entidades federativas estaran
obligadas a crear fiscalias dedicadas a
delitos relacionados con la violencia
hacia los animales. Esto asegurara que
las victimas de crueldad animal reciban
justicia y atencion adecuada.
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Por: Leslie Peia

IMPACTOS QUE

MUND
VIRTUAL e "

El 75.6% de los
mexicanos ya esta
conectado a Internet,
pero aun existen brechas
significativas entre
estados como Guerreroy
la Ciudad de México

21



a digitalizacién ha revolucionado nuestras

vidas, transformando desde la manera en

gue trabajamos hasta cdmo interactuamos
con los demas.

En México, 75.6% de la poblacion mayor de seis
afnos tiene acceso a Internet, lo que representa
mas de 88 millones de personas conectadas.
Sin embargo, esta revolucion también trae
consigo retos reales que van mas alla de la
pantalla.

Uno de los mayores usos de Internet en México
es la conexion a redes sociales, utilizada por el
90% de los usuarios, especialmente jovenes.
Sin embargo, este entorno no siempre es
seguro: el 42% de los usuarios ha sufrido
ciberacoso, lo que subraya la importancia de
crear espacios virtuales mas respetuosos y
seguros

En estados como Guerrero, donde el acceso a
Internet es limitado (61.4%, por debajo del
promedio nacional), las brechas digitales
impactan directamente en las oportunidades
educativas, laborales y sociales. Esto destaca la
urgencia de implementar politicas publicas que
garanticen una conectividad equitativa y
promuevan un uso responsable del entorno
digital.

INTERNET EN
MEXICO

PRINCIPALES USOS:

o Redes sociales: 90% de los

usuarios.

o Comunicarse: 93.8%.

o Buscar informacién: 89.9%
Tiempo promedio diario en linea:
4.8 horas
ESTADOS CON MENOR ACCESO A
INTERNET:

CHIAPAS (46.1%)
OAXACA (56.9%)
GUERRERO (61.4%)

CONSEJOS
CLAVE PARA
PROTEGERTE
ENEL
MUNDO
VIRTUAL

Activa la autenticacion
de dos factores.

Evita compartir datos
personales en redes
sociales publicas.

Usa contrasenas
seguras y Unicas para
cada cuenta.

Desconfia de correos
electrénicos o
mensajes sospechosos.

66

Un México digital no solo
debe ser mas conectado,
sino también mas seguro y
equitativo para todos

2
3
4
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Por: Roberto Jimenez

GERRANDO LA A
BRECHA DIGITAL ¢ 66

j - LA TECNOLOGIA
Juventud y Tecnologia en Mexico DEBERIA SER UN

En México, la brecha digital representa uno PUENTE HACIA EL

de l'oT maé/orei desl\jfl'os:[ para la (laquidad F“T“Ru’ PER" PARA
social y educativa. Mientras que la <
MUCHOS JOVENES

conectividad y el acceso a la tecnologia se

han expandido en los ultimos afios, aun MEX":ANUS S|GUE

persisten enormes desigualdades,
especialmente entre las comunidades rurales SlENDU UN M“Rﬂ DE
y urbanas. En este contexto, la juventud DES";UALDAD

mexicana enfrenta una realidad dividida:
para muchos, la tecnologia es una
herramienta diaria; para otros, una
oportunidad distante.

El reto de la desigualdad digital

En el pais, casi 40% de los hogares no
cuentan con acceso a internet, afectando
sobre todo a las comunidades rurales, donde
s6lo 4 de cada 10 personas pueden
conectarse, en comparacion con las areas
urbanas, donde la cifra asciende a 8 de cada
10. Ademas, los estados del sur, como
Guerrero y Oaxaca, enfrentan mayores
rezagos tecnoldgicos debido a la pobreza
estructural y la falta de infraestructura et
basica. Esto limita el acceso a la educacién y ' /
las oportunidades laborales de miles de
jovenes que viven en estas regiones.
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Iniciativas para el cambio 66

Frente a esta problematica, programas como

Internet para Todos buscan llevar LA JUVENTUD MEXICANA MERECE UN

conectividad a comunidades marginadas.

Este ggfuerzo del gob,ierno federal ha FUTURU DUNDE |_A TECNUL["HA Nﬂ SEA
permitido conectar mas de 140,000 UN PRIVII.EGI[I, SINu UN DEREBHU

localidades rurales y urbanas, beneficiando
especialmente a jévenes que antes no tenian
acceso a herramientas digitales basicas. A
nivel local, organizaciones civiles y empresas
tecnologicas también han implementado
proyectos para proporcionar dispositivos,
formacion digital y acceso gratuito a internet
en comunidades vulnerables. {

En Guerrero, especificamente,
Iniciativas como redes de internet
comunitarias han surgido para reducir
las desigualdades tecnoldgicas. Estas
redes son gestionadas por las mismas
comunidades y apoyadas por
organizaciones sin fines de lucro,
promoviendo un enfoque
autosustentable y local para cerrar la
brecha digital.

El impacto en la juventud

La falta de acceso a tecnologia no solo
afecta la educacion, sino también las
posibilidades de empleo. En un mundo
donde las habilidades digitales son
esenciales, miles de jévenes mexicanos
guedan rezagados, incapaces de competir

en el mercado laboral. Por ello, cerrar la _—

brecha digital no solo es un tema de
equidad, sino una inversién en el futuro del
pais.

Es fundamental promover politicas “Cerrar la brecha digital no se trata
: : L, solo de acceso a internet; se trata de
mclusqu, fomentar la alfabetizacion digital construir un México donde cada joven
y garantizar que la tecnologia sea tenga las mismas oportunidades de
accesible para todos. crecer y desarrollarse.”



LA PIROTECNIA

Que los pajaros que cantaron
esta manana en tu balcdon,
puedan volver a cantar la
manana del 1 de Enero
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